Gentile Operatore,

colgo l'occasione di questa comunicazione per fornire alcuni chiarimenti in merito all'indennita di
partecipazione prevista per la Dote Lavoro (DDUO del 3 aprile 2009, n. 3300 - primo 60% - e DDUO del 6
novembre 2009, n. 11605 -residuo 40%) ed alle condizioni per poterne fruire.

Anzitutto chi ha diritto a fruire della indennita di partecipazione nell’ambito della Dote Lavoro; entrambi gli
Awvisi sopra citati stabiliscono che I'indennita di partecipazione é riconosciuta esclusivamente alle persone
assegnatarie di Dote Lavoro che risultano DISOCCUPATE e che non percepiscono alcuna indennita di
disoccupazione, di mobilita, o comunque denominata legata alla propria condizione lavorativa.

Infatti I’Avviso approvato con il Dduo 3300/2009 recita testualmente: “I destinatari disoccupati, che non
percepiscono indennita di disoccupazione o di mobilita, possono richiedere I'indennita di partecipazione,
fino ad esaurimento delle risorse disponibili”.

Entrambi gli Avvisi stabiliscono quindi che gli INOCCUPATI assegnatari di Dote Lavoro non hanno diritto a
percepire l'indennita di partecipazione. Conseguentemente, non verranno liquidate le domande di
liquidazione fino ad oggi presentate da parte di titolari di Dote Lavoro che a sistema risultano Inoccupati.

Le persone assegnatarie di Dote Lavoro che hanno i requisiti per accedere all'indennita di partecipazione,
ma che al momento della richiesta per mera dimenticanza o errore materiale, dell’'operatore o dell’utente,
nella compilazione della profilazione on line, non hanno fatto richiesta di indennita, in via del tutto
eccezionale, fino ad esaurimento delle risorse e nell’ordine temporale di presentazione della domanda di
dote, potranno procedere alla domanda di liquidazione dell'indennita di partecipazione. Le domande di
liquidazione delle indennita potranno essere presentate a partire dal giorno 1 febbraio 2010.

Allo stesso modo verranno riconosciute le domande di liquidazione delle indennita delle Doti Lavoro
assegnate nella fase di esaurimento del fondo dell’indennita di partecipazione, se aventi titolo e
naturalmente, fino ad esaurimento delle risorse disponibili. Anche in questo caso occorrera presentare

apposita domanda di liquidazione delle indennita, da inoltrare a partire dal giorno 1 febbraio 2010.

Le chiedo cortesemente di garantirne la massima diffusione della presente comunicazione a tutti gli utenti
di Dote Lavoro.

Milano, 21 gennaio 2010

L’Autorita di Gestione FSE
Renato Pirola



