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DECRETO N. 476 Del 27/01/2015

[dentificativo Atto n. 38
DIREZIONE GENERALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

Oggetto

APPROVAZIONE DElI PROGETTI RELATIVI ALL'AVVISO AZIONI DI RETE PER IL

LAVORO DI CU AL DDG N. 6415 DEL 03.07.2014 - CONTESTUALE
RIFINANZIAMENTO.

L'atto si compone di pagine

di cui pagine di allegati

parte integrante
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IL DIRIGENTE DELL’U.O. AUTORITA DI GESTIONE, ORGANIZZAZIONE, SISTEMI
INFORMATIVI E VALUTAZIONE

RICHIAMATI:

- il Regolamento (CE) n.1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 5 luglio
2006, relativo al Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione del Regolamento (CE)
n.1784/1999;

— il Regolamento (CE) n.1083/2006 del Consiglio, dell’'11 luglio 2006, recante disposizioni
generali sul Fondo Europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale Europeo e sul Fondo di
coesione e che abroga il Regolamento (CE) 1260/1999;

- il Regolamento (CE) n.1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006 che stabilisce
modalita di applicazione del regolamento (CE) n.1083/2006 e del Regolamento 1080/2006;

— il Regolamento (CE) n. 396/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 6 maggio
2009, che maodifica il regolamento (CE) n. 1081/2006 relativo al Fondo sociale europeo per
estendere i tipi di costi ammissibili a un contributo del FSE;

- il Regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo
all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea agli
aiuti «de minimisy;

- il D.P.R. n. 196 del 3 ottobre 2008 "Regolamento di esecuzione del regolamento (CE)
n.1083/2006 recante disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo
sociale europeo e sul fondo di coesione”, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n.294 del 17/12/2008,
che definisce le norme di ammissibilita delle spese;

- il Programma Operativo Regionale Ob. 2 - FSE 2007-2013, Regione Lombardia, approvato
con Decisione della Commissione C(2007) 5465 del 6 novembre 2007 e successive modifiche
e integrazioni;

- la Legge Regionale 28 settembre 2006, n. 22 “ll mercato del lavoro in Lombardia” e
successive modifiche e integrazioni;

- la Legge Regionale 6 agosto 2007, n. 19 “Norme sul sistema educativo di istruzione e
formazione della Regione Lombardia” e successive modifiche e integrazioni;

- D.D.U.O. del 10/10/2012. n. 8976 “Approvazione del Manuale per la rendicontazione a
costi reali di operazioni FSE — POR Ob. 2 2007 — 2013”;

— D.D.G. del 03/07/2014. n. 6415 “Approvazione dell'Avviso Azioni di rete per il lavoro”;
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VISTE:

- La Comunicazione della Commissione COM 2010 491 “Strategia per la parita tra donne e
uomini 2010-2015”

- la Legge Regionale 24 dicembre 2013, n. 21 “Misure a favore dei contratti e degli accordi
sindacali di solidarieta”;

— la Legge Regionale 19 febbraio 2014, n. 11 “Impresa Lombardia: per la liberta di impresa, il
lavoro e la competitivita”;

PRESO ATTO che

— con determina del Direttore Generale della Direzione Istruzione, Formazione e Lavoro del
07/08/2014 prot. n. EI.2014.0327431 & stato costituito il Nucleo di Valutazione dell’Avviso
Azioni di rete per il lavoro;

— il Nucleo ha valutato positivamente alla data del 20.01.2015, n. (44) quarantaquattro
progetti per un importo complessivo di € 6.353.636,6, su un totale di n. (67) sessantasette
proposte progettuali presentate, di cui all’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

— le risorse disponibili e stanziate dall’Avviso, pari a € 3.000.000,00, non consentono di
finanziare tutte le proposte progettuali ammissibili al finanziamento;

- il Programma Operativo regionale OB 2 FSE 2007/2013 presenta capienza economica
sull’Asse dedicata Il, Ob. Spec. d) per il 2015;

CONSIDERATO che:
- Tliniziativa ha avuto riscontri positivi dal territorio regionale e dalle aziende che vi operano;
- i progetti ammissibili a finanziamento affrontano situazioni connesse al mantenimento dei
livelli occupazionali di specifici settori e/o territori e favoriscono la riduzione dell’impatto delle
crisi sui territori interessati;
- Tliniziativa ha come destinatari segmenti deboli del mercato del lavoro;
- nello specifico, i progetti della tipologia “Contrasto alla crisi” affrontano situazioni di crisi con
la presa in carico di gruppi di persone fuoriuscite da aziende in grave difficolta o da aree
territoriali caratterizzate da alti tassi di disoccupazione, mentre i progetti della tipologia
“Attrattivita e sviluppo” accompagnano l'inserimento occupazionale di lavoratori in aziende in

crescita o di nuovo insediamento;

— tutti i progetti vedono la costituzione di reti tra soggetti di natura pubblica e privata per
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accompagnare la governance territoriale ed affrontare situazioni complesse che richiedono la
collaborazione tra gli attori del territorio interessati alle politiche del lavoro;

- [liniziativa pertanto, favorendo la costruzioni di reti e il partenariato sociale sul territorio,
prefigura un modello di intervento da implementare diffusamente nellambito della
programmazione FSE 2014-2020;

VERIFICATO:

» il rispetto dei termini di adozione del provvedimento conformemente al succitato avviso
pubblico “Azioni dell'Avviso Azioni di rete per il lavoro”

e che per le risorse del Fondo Sociale Europeo esiste una deroga ai principi previsti per
'armonizzazione dei bilanci come da nota del 29.10.2013 della Dirigente della UO
Programmazione e Gestione Finanziaria;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso dalla Sottocommissione Regionale Politiche del
Lavoro e della Formazione in data 23.01.2015;

RITENUTO pertanto opportuno:

- rifinanziare I'Avviso “Azioni di rete per il lavoro” di cui al DDG 6415 del 03.07.2014 con
ulteriori € 3.353.636,60 a valere sul POR FSE 2007-2013, Asse II, Ob. Spec. d), Categoria di
spesa 65, che trovano copertura sul cap. 7286 per l'esercizio in corso;

— fare proprie le risultanze del Nucleo di Valutazione, approvando e assegnando il
finanziamento a n. 44 progetti, al contempo, di non assegnare il finanziamento a n. 23 progetti
non ammessi, cosi come indicato nell’allegato A, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, in conformita al D.D.G. del 03/07/2014. n. 6415;

DATO ATTO che il presente provvedimento pur non costituendo un impegno contabile verra
pubblicato ai sensi degli artt.26 e 27 del D.Lgs n. 33 del 14.03.2014;

VISTI:

— laLr. n. 20 del 07.07.2008 “Testo unico delle leggi regionali in materia di organizzazione e
personale”;
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- la d.g.r. del 20 marzo 2013, n. 3, “Costituzione delle Direzioni Generali, incarichi e altre
disposizioni organizzative — | Provvedimento organizzativo — X Legislatura”;

- lad.g.r. del 29 aprile 2013, n. 87 “ Il Provvedimento organizzativo 2013”,

- il Decreto del Segretario generale del 25 luglio 2013, n. 7110 “Individuazione delle Strutture
Organizzative e delle relative competenze ed aree delle attivita delle Direzioni della Giunta
Regionale — X Legislatura”;

- lad.g.r. del 25 luglio 2014 n. 2183, “XI Provvedimento Organizzativo 2014”;

VISTA la |.r. 34/78 e successive modifiche e integrazioni, nonché il regolamento di contabilita e la
legge regionale di approvazione del bilancio di previsione dell’anno in corso;

DECRETA

1. dirifinanziare, per quanto gia citato in premessa, I'’Avviso “Azioni di rete per il lavoro” di cui
al DDG 6415 del 03.07.2014 con ulteriori € 3.353.636,60 risorse POR FSE 2007-2013,
Asse Il, Ob. Spec. d), Categoria di spesa 65, che trovano copertura sul cap. 7286 “Spese
per I'attuazione del Programma Operativo OB 2 FSE 2007/2013”, anno finanziario 2015;

2. di approvare e di ammettere a finanziamento, per quanto gia citato in premessa, i 44
progetti presentati sull’Avviso, di cui al DDG 6415/2014 come da elenco allegato A, che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. di non assegnare, per quanto gia citato in premessa, il finanziamento a 23 progetti non
ammessi presentati sul’Avviso, di cui al DDG 6415/2014, come da elenco allegato A, che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

B

di attestare che il presente provvedimento pur non costituendo un impegno contabile verra
pubblicato ai sensi degli artt.26 e 27 del D.Lgs n. 33 del 14.03.2014;
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5. di disporre la pubblicazione del presente decreto sul BURL, sul sito web della D.G.
Istruzione Formazione e Lavoro www.lavoro.regione.lombardia.it e sul Cruscotto Lavoro.

IL DIRIGENTE DELL'UO
AUTORITA' DI GESTIONE, ORGANIZZAZIONE,
SISTEMI INFORMATIVI E VALUTAZIONE

MONICA MUCI


http://www.lavoro.regione.lombardia.it/

